ASP CARLO SARTORI

1ZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA Via A. De Gasperi, 3
(lSli’ROU:,.l“Il—lfiél(;%ﬁiﬂﬁg}?—lt'\lROD[H{\O 42020 S. POlO D,Enza - (Reggio Emilia)

Atto del Direttore

Provvedimento n. 31/2025 In data 20/10/2025

OGGETTO

APPROVAZIONE AVVISO ESPLORATIVO PER AFFIDAMENTO D'INCARICO AD UN
GEOMETRA PER RUOLO DI RESPONSABILE DEL SERVIZIO TECNICO
PATRIMONIALE DELL’ENTE FINO AL 30/06/2026 IMPORTO STIMATO 15.120€ IVA
ESCLUSA

IL DIRETTORE

RICHIAMATA la delibera del Consiglio d’amministrazione n. 57 del 21/12/2022 con la quale la
sottoscritta ¢ stata nominata Direttore Generale sino alla scadenza del mandato del CdA di Asp C.
Sartori;

VISTI:

- il vigente statuto;

- ’organigramma e funzionigramma aziendale;

- il Regolamento di Organizzazione degli uffici e dei servizi modificato con delibera del Consiglio
d’ Amministrazione n. 8/2023;

- il D.Igs. 165/2001, T.U sul pubblico impiego e s.m.i., in particolare I’art.7;

- I1 Bilancio di previsione 2025-2027 approvato con deliberazione n 2 del 28/0120/25
dell’ Assemblea dei Soci;

- la delibera del CdA del 13.10.2025 n.44 ad oggetto “MANDATO AL DIRIGENTE
AMMINISTRATIVO PER INDIVIDUAZIONE DI UN PROFESSIONISTA GEOMETRA PER
AFFIDAMENTO DI INCARICO PROFESSIONALE FINO AL 30/06/2026 PER SUPPORTO AL
SERVIZIO TECNICO PATRIMONIALE”

RICHIAMATA 1la delibera del CdA del 03/09/2025 n.30 con cui si approvava |’aspettativa non
retribuita della Responsabile del Servizio Tecnico Patrimoniale Arch. Patrizia Benati;

PRESO ATTO che ad oggi risulta vacante in dotazione organica il ruolo di Responsabile del
Servizio Tecnico Patrimoniale;




CONSIDERATO
— che si rende necessario individuare urgentemente un Responsabile del Servizio Tecnico
Patrimoniale poiché 1’azienda non dispone di personale con idonei requisiti come rinvenibile
dalla dotazione organica dell’ente;
— Che attraverso questo servizio si vuole supportare con professionalita la gestione delle
manutenzioni del patrimonio istituzionale dell’ente e dei lavori previsti dal Piano degli
investimenti;

VALUTATO di procedere mediante pubblicazione di avviso esplorativo al fine di tutelare la
concorrenza, trasparenza e la qualita del servizio;

TENUTO CONTO:

- che la durata del progetto ¢ dal 01.12.2025 al 30/06/2026, pertanto si rende necessario esperire una
selezione pubblica al fine di garantire la concorrenza, imparzialita e qualita del servizio;

- che il compenso a base della selezione previsto ¢ di 15.120 € IVA esclusa e il servizio sara
affidato previo esperimento di una procedura comparativa sulla base della valutazione del CV e

colloquio orale , il costo orario lordo sara pari a 30,00€ per un numero di ore indicativo al mese di
72.

EVIDENZIATO che la sottoscritta dott.ssa Vanja Guidotti, Direttore Generale di Asp Carlo
Sartori e responsabile della istruttoria e redazione del presente provvedimento - non si trova nelle
situazioni di conflitto di interessi descritte dall’art. 14 commi 3 e 4 del DPR n. 62/2013 e piu in
generale nelle situazioni di conflitto di cui al “Codice di Comportamento dei dipendenti dell’ASP”,
né nei casi indicati nel PIAO 2025-2027 ;

RITENUTO pertanto:

- di confermare che la durata del progetto ¢ dal 01.12.2025 al 30.06.2026;

- di confermare che il compenso a base della selezione previsto ¢ di 15.120 € IVA esclusa e il
servizio sara affidato previo esperimento di una procedura comparativa sulla base della valutazione
del CV e colloquio orale , il costo orario lordo sara pari a 30,00€ per un numero di ore indicativo al
mese pari a 72;

- di approvare I’avviso esplorativo allegato e di indire la selezione comparativa per 1’affidamento
dell’incarico in oggetto;

DETERMINA
Per le motivazioni sin qui espresse ed ivi integralmente richiamate:

1. di confermare che la durata del progetto ¢ dal 01.12.2025 al 30.06.2026;

2. di confermare che il compenso a base della selezione previsto ¢ di 15.120 € IVA esclusa e il
servizio sara affidato previo esperimento di una procedura comparativa sulla base della
valutazione del CV e colloquio orale , il costo orario lordo sara pari a 30,00€ per un numero
di ore indicativo al mese pari a 72;

3. di approvare I’avviso esplorativo allegato e di indire la selezione comparativa per
I’affidamento dell’incarico in oggetto;

4. 4. di confermare la sottoscritta dott.ssa Vanja Guidotti quale RUP della presente procedura;

5. 5. di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo ai sensi di legge.

Letto, confermato e sottoscritto.



11 Direttore
GUIDOTTI VANJA / InfoCamere S.C.p.A.



